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Fiche poste n° 10

Chef de Service analyses, études et évaluations de I'intégration des

Poste
aspects transverses
Secretaire Général
Directeur des statistiques, des études,
de la veille et de I’évaluation
Position

hiérarchique

I_ Chef de Division de I'analyse, des études et

des évaluations des stratégies

|_ Chef de Service analyses, études et évaluations
de l'intégration des aspects transverses

Principales

missions

e Assurer le suivi des programmes avec les autres ministeres (Politique Publique, droits de
I'homme...)

e Participer au projet de I'amélioration de I'emploi des personnes a mobilité réduite.

e Participer a I'étude de la politique d'amélioration des droits de I'homme.

e Participer au développement de |'entreprenariat féminin au Maroc.

e Réaliser des études et analyses en rapport avec les aspects transverses dans les secteurs
du MICEVN.

e Encadrer et animer des équipes dont il coordonne I'activité et assurer I'accompagnement

individuel ou collectif.

Expérience

professionnelle

3 années d’expérience dans I’'administration

Compétences

souhaitées

- Gestion des enquétes du secteur des aspects transverses

- Maitrise dans I'analyse, I’étude et I’évaluation des stratégies
- Communication institutionnelle

- Gestion de projet

- Potentiel de gestion d'équipe et d’encadrement

Aptitudes

- Esprit d'équipe
- Capacité d'analyse et de synthése

- Aisance relationnelle




